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2024 - yil 1 - fevral VI-81-11-11-168-K/24 Marg‘ilon shahar hokimligi

LOYIHA

Marg‘ilon shahrida 2024 yilda aholi bandligini ta’minlash
dasturini tasdiqlash haqida

 

  O‘zbekiston Respublikasi Prezideiti Sh.M.Mirziyoevning 2024 yil 9 yanvar
kungi PQ-7 sonli “2024 yilda yangi ish o‘rinlarini tashkil etish va aholi bandligiga
ko‘maklashish  dasturi  to‘g‘risida”gi  qaroriga  asosan,  Hududlarda  Tadbirkorlik
faoliyatini qo‘llab-qo‘vvatlash va yangi ish o‘rinlarini yaratishga qaratilgan imtiyozli
resurslar,  mexanizm va yengilliklardan foydalanish samaradorligini  oshirish orqali
aholi bandligini ta’minlash, iqtisodiyot tarmoqlarida rasmiy band bulgan fuqarolarni
rag‘batlantirish  tizimini  takomillashtirish  maqsadida  joylarda  aholiga  tushuntirish
ishlarini olib borishi belgilangan.

Shunga ko‘ra, shaharda 2024 yil uchun aholini daromad keltiradigan mehnat
bilan band qilish bo‘yicha oyma-oy va tarmoqlar kesimida maqsadli ko‘rsatkichlari
shakllantirilib, shunga ko‘ra shahar bo‘yicha 9 764 nafar aholini doimiy, mavsumiy
va vaqtinchalik ishlarda band qilish rejalashtirilgan.

2024 yilda yirik va hududiy investitsiya loyixalarini  ishga tushirish hisobiga
yangi ish urinlarini tashkil etishning maqsadli ko‘rsatkichlari  1.1-ilovaga muvofiq;

2024  yilda  xizmat  ko‘rsatish  va  kambag‘allikni  qisqartirish  hisobiga  aholi
bandligini  ta’minlash  va  yangi  ish  o‘rinlarini  tashkil  etishning  maqsadli
ko‘rsatkichlari  1.2-ilovaga  muvofik;

2024 yilda qishloq xo‘jaligi soxasida aholini doimiy va mavsumiy ishlarda band



e-qaror.gov.uz 01.02.2024

2

qilishning maqsadli ko‘rsatkichlari 1.3-ilovaga muvofiq;

2024  yilda  qurilish  sohasida  aholini  doimiy  va  vaqtinchalik  ishlarda  band
qilishning maqsadli ko‘rsatkichlari 1.4-ilovaga muvofiq;

Shaharning  2024  yilda  aholi  bandligi  ta’minlash  Dasturida  belgilangan
parametrlar,  prognoz ko‘rsatkichlarni o‘z vaqtida,  tizimli  va samarali  bajarilishida
albatta  joylarda  mahalliy  ijro  hokimiyati  organlari,  davlat  va  xo‘jalik  boshqaruvi
organlari, ta’lim muassasalari, fuqarolarning o‘zini o‘zi boshqarish organlari va keng
jamoatchilik  o‘rtasida  o‘zaro  hamkorlik  va  javobgarlik  mexanizmlaridan  samarali
foydalanish talab etiladi.

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining  2017  yil  6  maydagi  PQ-2690-sonli
qaroriga muvofiq joylarda mahalliy ijro hokimiyati organlari va iqtisodiy kompleksga
kiruvchi hududiy organlar rahbarlarining, ularni moddiy rag‘batlantirish yoki ularga
nisbatan intizomiy chora qo‘llash bo‘yicha tegishli tizimni joriy etgan holda, aholi
bandligining  o‘sishi  va  uni  ish  bilan  ta’minlash  borasida  amalga  oshirilayotgan
ishlarning natijadorligi va samaradorligi uchun mahalliy ijro hokimiyati organlari va
iqtisodiy kompleksning hududiy organlari rahbarlarining shaxsiy mas’uliyati oshirildi.

Shaharda  band  bo‘lmagan  aholini,  ayniqsa,  yoshlarni  ishga  joylashtirish
bo‘yicha chora-tadbirlar samaradorligini yanada oshirish, mehnat huquqlarini himoya
qilish  va  mehnat  muhofazasini  kuchaytirish,  aholi  bandligini  ta’minlash  bo‘yicha
muvofiqlashtirilgan samarali ishlarni amalga oshirishda davlat va xo‘jalik boshqaruvi
organlari, mahalliy ijro hokimiyati organlarining mas’uliyatini yanada kuchaytirish
maqsadida,  O‘zbekiston  Respublikasi  “Mahalliy  davlat  hokimiyati  to‘g‘risida”gi
Qonunining 6- va 24-moddalariga asosan xalq deputatlari shahar Kengashi

 

QAROR QILADI:

 

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 9-yanvardagi “2024 yilda
yangi  ish  o‘rinlarini  tashkil  etish  va  aholi  bandligiga  ko‘maklashish  dasturi
to‘g‘risida”gi  PQ-7-sonli  qarori  rahbarlik  va  ijro  uchun  qabul  qilinsin.

2. Shaharda 2024 yilda aholini doimiy, mavsumiy va vaqtinchalik ishlarda band
qilish  bo‘yicha  shakllantirilgan  prognoz  ko‘rsatkichlari  to‘g‘risida  shahar
Kambag‘allikni qisqartirish va Bandlik bo‘limi boshlig‘i D.O‘rinboevning axboroti
ma’lumot uchun qabul qilinsin.

3. Shaharda 2024 yilda aholini doimiy, mavsumiy va vaqtinchalik ishlarda band
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qilish bo‘yicha prognoz ko‘rsatkichlari (keyingi o‘rinlarda – maqsadli ko‘rsatkichlar)
shahar ishchi komissiyasi tomonidan ko‘rib chiqilib, tasdiqlanganligi ma’lumot uchun
qabul qilinsin.

4. Quyidagilar:

2024  yilda  aholini  doimiy,  mavsumiy  va  vaqtinchalik  ishlarda  band  qilish
yig‘ma maqsadli ko‘rsatkichlari 1-ilovaga muvofiq;

2024 yilda yirik va hududiy investitsiya loyixalarini  ishga tushirish hisobiga
yangi ish urinlarini tashkil etishning maqsadli ko‘rsatkichlari  1.1-ilovaga muvofiq;

2024  yilda  moliya-iqtisod,  tadbirkorlik  va  kambag‘allikni  qisqartirish
yo‘nalishida aholini doimiy, vaqtinchalik va mavsumiy ishlarda band qilish maqsadli
ko‘rsatkichlari 1.2-ilovaga muvofiq;

2024  yilda  qurilish  sohasida  aholini  doimiy  va  vaqtinchalik  ishlarda  band
qilishning maqsadli ko‘rsatkichlari 1.4-ilovaga muvofiq;

5. Maqsadli ko‘rsatkichlarni o‘z vaqtida va sifatli bajarish yuzasidan quyidagi
idoralar rahbarlari tegishli yo‘nalishlar bo‘yicha mas’ul ekanligi belgilab quyilsin:

Shahar  hokimining  o‘rinbosari  (O.Xomidov),  shahar  xokimining  o‘rinbosari,
Investitsiyalar  va  tashqi  savdo  bo‘limi  (A.Turg‘unov),  shahar  hokimligi  –
investitsiyalar, tashqi savdo va mahalliy sanoatni rivojlantirish hisobiga 380 ta ish
o‘rni yaratishga;

Shahar hokimining birinchi o‘rinbosari (O.Xomidov), Davlat soliq inspeksiyasi
(Z.Mirzaev), Kambag‘allikni qisqartirish va Bandlik bo‘limi (D.O‘rinboev), shahar
hokimligi-  moliya-iqtisod,  tadbirkorlik  va  kambag‘allikni  qisqartirish  hisobiga ish
o‘rinlarini tashkil etish orqali 8800 ta ish o‘rni yaratishga;

Shahar  hokimining  o‘rinbosari  (bosh  mutaxassisi  S.Abduraximov),  –  aholini
doimiy va vaqtinchalik ishlarda Qurilish sohasi hisobiga 584 ta ish o‘rni yaratishga;

Kambag‘allikni  qisqartirish  va  bandlik  bo‘limi  (D.O‘rinboev),  Davlat  soliq
inspeksiyasi  (Z.Mirzaev)  -  mas’ul  davlat  organlari  va  tashkilotlari  tomonidan
maqsadli  ko‘rsatkichlar  o‘z  vaqtida  bajarilishini  muvofiqlashtirishga.

Ushbu  bandda  ko‘rsatilgan  idora  va  xo‘jalik  birlashmalari  hamda  shahar
hokimligi  har  oy  yakuniga  ko‘ra  keyingi  oyning  birinchi  sanasiga  qadar  soliq
organlari  ma’lumotlar  bazasi  bilan  solishtirgan  holda  tegishli  ma’lumotlarni
umumlashtirish uchun Kambag‘allikni qisqartirish va Bandlik bo‘limiga taqdim etib
borsin.
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         6. Shahar hokimligi mavjud ish o‘rinlari bo‘yicha aholi bandligini ta’minlashga
qaratilgan  tadbirlar,  shu  jumladan  bo‘sh  ish  o‘rinlari  bo‘yicha  mehnat
yarmarkalarining tashkil etish, kasb-hunarga o‘qitish, mehnat migratsiyasidan qaytib
kelgan shaxslarni reintegratsiya qilish va alohida toifadagi ijtimoiy himoyaga muhtoj
shaxslarni ishga joylashtirish, bu borada mavjud imkoniyatlardan keng va samarali
foydalanish choralarini ko‘rib borsin.

         Bunda,

       mehnat yarmarkalarini samarali tashkil etish, yarmarkalarga aholini ko‘proq
qismini qamrab olish orqali ularni ishga joylashtirish;

       ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotgan shaxslarni ishga
joylashtirish  uchun  band  qilib  qo‘yilgan  ish  o‘rinlaridan  maqsadli  va  samarali
foydalanish;

       kasbga tayyorlash kurslarini samarali va tizimli tashkil etish, bunda aholini
ko‘proq jalb qilish hamda mashg‘ulotlarni o‘z vaqtida va samarali o‘tishini doimiy
nazorat  qilib borish;

     mehnat  qonunchiligi  va  mehnat  muhofazasi  yuzasidan  o‘tkazilgan  nazorat
tadbirlarida aniqlangan qonunbuzilish holatlarini sabablarini tahlil qilish va kelgusida
uni oldini olish bo‘yicha ta’sirchan chora-tadbir ishlab chiqish vazifalari yuklansin.

         7. Shahar Kambag‘allikni qisqartirish va Bandlik bo‘limi (D.O‘rinboev), shahar
davlat soliq inspeksiyasi (Z.Mirzaev) bilan birgalikda xizmatlar sohasidagi yuridik
shaxslar tomonidan yaratilayotgan ish o‘rinlarini soliq organi ma’lumotlari bazasida
qayd etib borilishini tashkil etib borsin.

         Bunda, shahar Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bo‘limi bilan birgalikda
xisobot  davrida  yaratilgan  ish  o‘rinlari  soni  tahlili  jarayonida  tegishli  sohalar
tomonidan  yaratilgan  ish  o‘rinlarini  xisobotlarga  takroran  qo‘shish  orqali
ko‘rsatkichlarni  sun’iy  oshirish  holatlarini  oldini  olish  choralarini  ko‘rib  borsin.

         8. Shahar Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bo‘limi (D.O‘rinboev) shahar
hokimligi  bilan  birgalikda  joriy  yilning  1-choragida  tashkil  etiladigan  mehnat
yarmarkalari  reja-jadvalini  ishlab  chiqilib,  ommaviy  axborot  vositalari,  ijtimoiy
tarmoqlardagi rasmiy sahifalar orqali keng jamoatchilikka ma’lum qilsin.

         9. Shahar Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bo‘limi (D.O‘rinboev), Kasaba
uyushmalari  tashkilotlari  birlashmasi  Kengashi  mehnat  qonunchiligi  va  mehnat
muhofazasi  yuzasidan nazorat  tadbirlarini  samarali  tashkil  etib borsin,  aniqlangan
qonunbuzilish holatlarini sabablarini tahlil qilib, kelgusida uni oldini olish bo‘yicha
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ta’sirchan chora-tadbir belgilab borsin.

10.  Belgilansinki,  har  chorak  yakuni  bilan  Kambag‘allikni  qisqartirish  va
bandlikka ko‘maklashish bo‘limlari rahbarlarining hududlarda yangi ish o‘rinlarini
yaratish  hamda  aholi  bandligini  ta’minlash  bo‘yicha  amalga  oshirilgan  ishlar
yuzasidan tegishincha xalq deputatlari mahalliy kengash sessiyalarida xisoboti tinglab
borilsin.

11. Xalq deputatlari shahar Kengashi doimiy komissiyalari raislari maqsadli
ko‘rsatkichlarni  bajarilishi  bo‘yicha  amalga  oshirilayotgan  ishlarni  tarmoqlar
kesimida nazorat qilish bo‘yicha alohida reja ishlab chiqsin hamda doimiy komissiya
yig‘ilishlarida doimiy ravishda muhokama qilib borsin.

12.  Xalq  deputatlari  shahar  Kengashi  deputatlari  o‘z  hududlarda  maqsadli
ko‘rsatkichlarni  bajaralishi  yuzasidan  qat’iy  deputatlik  nazorati  o‘rnatsin  hamda
aniqlangan muammolar  yuzasidan doimiy  ravishda  doimiy  komissiya  yig‘ilishlari
hamda Kengash sessiyalariga axborot kiritib borsin.

13.  Shahar  hokimligi  axborot  xizmati,  shahardagi  telekanallar,  bosma  va
elektron ommaviy axborot vositalari  orqali  shaharda yangi ish o‘rinlarini  yaratish
hamda aholi  bandligini  ta’minlash borasida amalga oshirilayotgan ishlarni  yoritib
borsin.

14. Mazkur kengash qaror ijrosini nazorat qilish Mahalliy budjet, iqtisodiy
islohotlarni amalga oshirish, investitsiyalar va tadbirkorlikni rivojlantirish, Ta’lim,
sog‘liqni saqlash, madaniyat, sport va ijtimoiy himoya masalalari bo‘yicha doimiy
komissiyalariga,  ijrosini  ta’minlash  shahar  hokimining  birinchi  o‘rinbosari
O.Xomidov  zimmasiga  yuklansin.

Sessiya raisi M.X.Mirzaev
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Xalq deputatlari Marg‘ilon shahar Kengashining
2024-yil 1-fevraldagi

VI-81-11-11-168-K/24-son qaroriga
1-ilova

2024 yilda aholini doimiy, mavsumiy va vaqtinchalik ishlarda bandligini ta’minlash
PROGNOZ PARAMETRLARI

  

  

№ Hududlar nomi JAMI

shundan: sohalar kesimida:

Doimiy Mavsumiy Vaqtinchalik

Investisiyalar
mahalliy sanoatni

rivojlantirish
hisobiga

shundan:

Xizmat ko‘rsatish
va kambag‘allikni

qisqartirish
hisobiga

shundan:

Qishloq
xo‘jaligida

shundan:

Qurilish
sohasida

shundan:

Yirik (tarmoq)
investisiya
loyihalari

Xududiy
investisiya
loyihalari

Doimiy Vaqtinchalik Doimiy Mavsumiy Doimiy Vaqtinchalik

3 Marg‘ilon shahri 9 764 5 010 0 4 754 380 60 320 8 800 4 431 4 369 0 0 0 584 199 385
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Xalq deputatlari Marg‘ilon shahar Kengashining
2024-yil 1-fevraldagi

VI-81-11-11-168-K/24-son qaroriga
2-ilova

2024 yilda yirik va hududiy investisiya loyihalarini ishga tushirish
hisobiga tashkil etiladigan yangi ish o‘rinlari

PROGNOZ PARAMETRLARI
№ Hududlar nomi JAMI

jumladan:

Yirik (tarmoq)
investisiya loyihalari

shundan:

Xududiy
investisiya loyihalari

shundan:

Sanoatda Xizmat ko‘rsatish Qishloq
xo‘jaligi Sanoatda Xizmat ko‘rsatish Qishloq

xo‘jaligi

3 Marg‘ilon shahri 380 60 40 20  320 168 152  



e-qaror.gov.uz 01.02.2024

8

Xalq deputatlari Marg‘ilon shahar Kengashining
2024-yil 1-fevraldagi

VI-81-11-11-168-K/24-son qaroriga
3-ilova

 2024 yilda  xizmat ko‘rsatish va tadbirkorlikni rivojlantirish hisobiga aholi bandligini ta’minlash
PROGNOZ PARAMETRLARI

                   

                   

№ Hududlar nomi JAMI

shundan: jumladan:

Doimiy vaqtinchalik

Xizmat ko‘rsatuvchi 
sub’yektlarda  tashkil

etilgan ish o‘rinlari
(yuridik va YATTlardagi

yangi ish o‘rni)

Jumladan: shundan:

Xizmatlar
sohasida o‘zini
o‘zi band qilish

Jumladan:
Norasmiy ish

o‘rinlarini
rasmiy sektorga

o‘tkazish

Moliyaviy
xizmatlar

Aloqa va
axborotlashtirish

xizmatlari

Transport
xizmatlari

Qishloq xo‘jaligi
xizmatlari sohasida

Mehmonxona
va turizm
xizmatlari

Ijtimoiy sohalar

Umumiy
ovqatlanish 

shundan:

Savdo

shundan:

Maishiy xizmatlar

shundan:

Boshqa xizmat
ko‘rsatish

shundan:

Doimiy vaqtinchalik Ta’lim
xizmatlari

Sog‘liqni saqlash
xizmatlari Doimiy Vaqtin-chalik Doimiy Vaqtin-chalik Doimiy Vaqtin-chalik Doimiy Vaqtin-chalik Doimiy Mavsumiy

3 Marg‘ilon shahri 8 800 4 431 4 369 2 200 1 168 1 032 5    30 64 44 22 11 11 356 176 180 341 170 171 1 338 668 670 4 767 1 430 3 337 1 833
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Xalq deputatlari Marg‘ilon shahar Kengashining
2024-yil 1-fevraldagi

VI-81-11-11-168-K/24-son qaroriga
4-ilova

 2024 yilda  qishloq xo‘jaligida aholini doimiy va mavsumiy ishlarda band qilish
PROGNOZ PARAMETRLARI

           

           

№ Hududlar nomi JAMI

shundan: jumladan:

Doimiy Mavsumiy Agro
klasterlarda

shundan:

Fermer
xo‘jaliklarida

shundan:
Dehqon

xo‘jaligi uchun
yer ajratish
(Ye-auksion)

shundan:
Takroriy ekin uchun

g‘alladan bo‘shagan yer
maydonlarini ajratish

(mavsumiy)

Tomorqada
bandlik

(mavsumiy)
Pillachilik

shundan:
Suv xo‘jaligi

ob’yektlari muhofaza
zonasi atrofidagi
yerlar hisobidan 

shundan:

doimiy mavsumiy doimiy mavsumiy doimiy mavsumiy doimiy mavsumiy doimiy mavsumiy 3 Marg‘ilon shahri 0 0 0 0,00   0,00   0   0,00 0 0,00      
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Xalq deputatlari Marg‘ilon shahar Kengashining
2024-yil 1-fevraldagi

VI-81-11-11-168-K/24-son qaroriga
5-ilova

 2024 yilda qurilish sohasida aholini doimiy va vaqtinchalik ishlarda band qilish
PROGNOZ PARAMETRLARI

  

  

№ Hududlar nomi JAMI

shundan: jumladan:

Doimiy Mavsumiy Uy-joy
qurilishi

Shundan

Sanaot
korxonalar

qurilishi

Shundan

Ijtimoiy
ob’yektlar
qurilishi

Shundan

Avtomobil va
temir yo‘l
qurilishi

Shundan

doimiy mavsumiy doimiy mavsumiy doimiy mavsumiy doimiy mavsumiy

3 Marg‘ilon shahri 584 199 385 456 149 307 40 15 25 53 21 32 35 14 21


